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§1

Postanowienia ogdlne

Ilekro¢ w teks$cie jest mowa o:

1)

2)
3)

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Regionalnego Osrodka Doskonalenia
Nauczycieli 1 Informacji Pedagogicznej] WOM w Rybniku;
bibliotece nalezy przez to rozumie¢ Pedagogiczng Biblioteke Wojewddzka w Rybniku;

placéwce — nalezy przez to rozumie¢ Regionalny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli
i Informacji Pedagogicznej ,,WOM” w Rybniku.

§2

Nazwa biblioteki

. Nazwa biblioteki: ,,Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Rybniku™.

Siedziba biblioteki znajduje si¢ w Rybniku przy ul. Chrobrego 27.

Pedagogiczna Biblioteka Wojewoddzka w Rybniku wchodzi w sklad sieci publicznych
bibliotek pedagogicznych prowadzonych przez Wojewddztwo Slaskie.

Biblioteka obejmuje zasiggiem swego dzialania poludniowa cze¢sé wojewddztwa
$laskiego, a w szczegdlnosci powiaty: rybnicki, raciborski, mikotowski, wodzistawski
oraz miasta na prawach powiatu: Jastrzebie- Zdroj, Rybnik, Zory i Mikoléw.

§3
Cele 1 zadania biblioteki

. Biblioteka stuzy w szczeg6lnoéci potrzebom ksztalcacych sie i doskonalgcych

nauczycieli 1 studentow przygotowujacych sie do zawodu nauczyciela.

Biblioteka prowadzi dzialalno$¢ biblioteczng i informacyjna niezbedna w procesie
ksztalcenia, doksztalcania i doskonalenia kadry pedagogicznej, umozliwia prowadzenie
prac naukowo-badawczych oraz stwarza warunki dla rozwoju umystowego i
kulturalnego nauczycieli.

Biblioteka realizuje zadania statutowe oraz zadania zlecone przez dyrektora lub przyjete
do realizacji uchwala Rady Pedagogicznej, po zaakceptowaniu przez dyrektora.
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4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, ochrona, przechowywanie i udostepnianie
uzytkownikom materialéw bibliotecznych, w tym dokumentéw pi$mienniczych,
zapisow obrazu i dzwigku oraz zbioréw multimedialnych, obejmujacych w
szezegblnosei:

a)
b)

¢)
d)
e)
f)

g)

h)

literature z zakresu pedagogiki i nauk pokrewnych,

publikacje naukowe i popularnonaukowe z roznych dziedzin wiedzy objetych
ramowymi planami nauczania,

literature pigkna, a takze teksty kultury, o ktérych mowa w przepisach w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia
ogblnego w poszczegdlnych typach szkol,

piSmiennictwo z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej,
podreczniki szkolne oraz przykladowe programy nauczania i programy
wychowania przedszkolnego,

materialy informacyjne o kierunkach realizacji przez kuratoréw os$wiaty
polityki o$wiatowe]j panstwa ustalanych przez ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania oraz o wprowadzanych zmianach w systemie o$wiaty, a
takze materiaty dotyczace problematyki o§wiatowej regionu,

materialy, w tym literatur¢ przedmiotu, stanowigce wsparcie szkot i placowek
w realizacji ich zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
materialy, w tym literature przedmiotu, dotyczace problematyki zwigzanej z
udzielaniem dzieciom i mlodziezy oraz rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

2) organizowanie i prowadzenie wspomagania:

a)

b)

c)
d)

szkot i placowek w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, w tym w wykorzystywaniu technologii informacyjno-
komunikacyjnej,

bibliotek szkolnych, w tym w zakresie organizacji i zarzadzania biblioteka
szkolna,

prowadzenie dzialalnosci informacyjnej i bibliograficznej,

inspirowanie 1 promowanie edukacji czytelniczej i medialne;j.

5. Wspomaganie, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, jest organizowane i prowadzone z
uwzglednieniem:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

kierunkow polityki o$wiatowej pafistwa oraz zmian wprowadzanych w systemie
o$wiaty, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1 lit. f}

wymagan stawianych szkotom i placowkom, ktérych spelnianie jest badane
przez organy sprawujace nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji
zewnetrznej, zgodnie z przepisami w sprawie nadzoru pedagogicznego;
realizacji podstaw programowych;

wynikéw 1 wnioskow z nadzoru pedagogicznego;

wynikéw sprawdzianu i egzaminow, o ktorych w aktualnych przepisach prawa
o$wiatowego;

innych potrzeb wskazanych przez szkoly i placéwki.

6. Wspomaganie, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt 2, polega na:
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1) zaplanowaniu i przeprowadzeniu w zwigzku z potrzebami szkotly lub placowki
dziatan, majacych na celu popraweg jakosci pracy szkoly lub placowki,
obejmujacych:

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placéwki,

b) ustalenie sposobéw dzialania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoly lub
placdwki,

c) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,

d) wspolng ocene efektéw realizacji zaplanowanych form wspomagania i
opracowanie wnioskow z ich realizacji;

2) organizowaniu i prowadzeniu sieci wspotpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli,
ktorzy w zorganizowany sposéb wspolpracuja ze soba w celu doskonalenia
swojej pracy, w szczegolnosci przez wymiane doswiadczen.

7. Biblioteka moze ponadto:

1) prowadzi¢ dzialalnosé¢ wydawnicza;

2) organizowac i prowadzié dzialalno$¢ edukacyjng i kulturalng, w szczegolnosci
otwarte zajecia edukacyjne, lekcje biblioteczne i spotkania autorskie.

§4
Organy biblioteki

1. Organami biblioteki sa:

1) Dyrektor
2) Rada pedagogiczna

2. Dyrektor jest przedstawicielem biblioteki na zewnatrz, przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikow biblioteki, przewodniczacym rady pedagogiczne;.
3. Dyrektor w szczegolnosci:
1) przewodniczy obradom rady pedagogicznej;
2) realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji;
3) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
placowece;
4) wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej, niezgodnych z przepisami
prawa:

a) o wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy biblioteke oraz organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny; organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego
placowke, rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzér pedagogiczny jest
ostateczne;

5) powoluje i odwotuje kierownika biblioteki po zasi¢gnigciu opinii organu
prowadzacego i rady pedagogicznej;
6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie budzetowym biblioteki i ponosi pelng
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie.
4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczng biblioteki.
5. W bibliotece dziala rada pedagogiczna, ktdra jest kolegialnym organem biblioteki w
zakresie realizacji jej statutowych zadan.



6. W sklad rady pedagogicznej biblioteki wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni
zatrudnieni w bibliotece macierzystej i jej filii. W obrgbie rady moga dziataé zespoty
stale i dorazne do rozwigzywania zaistniatych problemow biblioteki.

7. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw pracy biblioteki ;

2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w bibliotece;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli biblioteki;

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad biblioteka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia jej pracy.

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy biblioteki,

2) projekt planu finansowego biblioteki,

3) wnioski w sprawach odznaczen i nagréd Marszatka Wojewddztwa Slaskiego,
Slaskiego Kuratora Oswiaty, Ministra wiasciwego do spraw edukacji oraz innych
wyrdznien i nagrod dla pracownikow biblioteki.

9. Regulamin rady pedagogicznej uchwalony przez ten organ nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem biblioteki.

10.Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszos$cig gloséw w obecnoscei
co najmniej polowy jej czlonkéw. Zebrania rady sa protokotowane.

§5
Organizacja biblioteki

1. Szczegdltowa organizacje dziatania biblioteki w danym roku szkolnym okre$la arkusz
organizacji biblioteki, opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem rocznego planu
pracy oraz planu finansowego biblioteki. Arkusz organizacji biblioteki zatwierdza
organ prowadzacy.

2. W PBW w Rybniku tworzy si¢ stanowisko kierownika biblioteki.

§6
Pracownicy biblioteki

I. W bibliotece zatrudnia si¢ nauczycieli-bibliotekarzy, pracownikdéw administracyjnych i
pracownikow obstugi.

2. W miarg potrzeb w bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjalisci z innych dziedzin
zwigzanych z dziatalno$cig biblioteki.

3. Pracownikéw biblioteki zatrudnia i zwalnia dyrektor na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.

4. Dyrektor i pracownicy biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do
zajmowanych stanowisk i petnionych funkcji okreslone w odrgbnych przepisach.

5. Na wniosek dyrektora organ prowadzacy moze wyrazi¢ zgode na utworzenie innych
stanowisk kierowniczych w bibliotece.

6. Szczegdlowy zakres obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci kierownika
biblioteki, a takze pracownikéw administracyjno-obstugowych ustala dyrektor.
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7. Zakres obowiazkow pracownikéw biblioteki ustala kierownik, a zatwierdza dyrektor.
8. Zadania nauczyciela-bibliotekarza obejmuja prace pedagogiczng i prace organizacyjno-
techniczne :

1) w ramach pracy pedagogicznej nauczyciel-bibliotekarz w szczegoélnoscei:

2) w

a) udostgpnia zbiory w wypozyczalni i czytelni,

b) prowadzi dzialalnos¢ informacyjno-bibliograficzna,

c) prowadzi zajecia z przysposobienia biblioteczno-informacyjnego,

d) stosuje réznorodne formy upowszechniania dzialalnosci biblioteki w
srodowisku,

€) organizuje i prowadzi warsztat informacyjny biblioteki,

f) podnosi wlasne kwalifikacje poprzez samoksztalcenie i inne formy
doskonalenia;

ramach prac organizacyjno-technicznych mnauczyciel-bibliotekarz w

szczegolnosci:

a) gromadzi zbiory zgodnie z profilem biblioteki i potrzebami uzytkownikow,
b) dokonuje ewidencji zbioréw zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

¢) opracowuje zbiory zgodnie z obowigzujacymi normami bibliotecznymi,

d) dokonuje selekcji zbioréw,

€) zabezpiecza zbiory przed zniszczeniem i dba o ich konserwacje,

f) sporzadza plany pracy, harmonogramy zaje¢ oraz okresowe i roczne
sprawozdania,
g) prowadzi statystyke zwiazang z udostepnianiem zbiorow.

9. Do zadan pracownikéw administracyjnych nalezy:

1) prowadzenie spraw majatkowo-gospodarczych biblioteki.
10. Do zadan personelu obstugi nalezy:

1) utrzymywanie porzadku i czystosci w bibliotece i w jej otoczeniu;
2) konserwacja sprzgtu, maszyn i urzadzen;
3) obstuga maszyn i urzgdzen.

§7

Ksiggozbidr biblioteki

1. Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka gromadzi ksiazki, czasopisma i inne druki, zapisy
obrazu i dzwigku oraz multimedia obejmujgce w szczegdlnosci:

1y
2)
3)
4)

5)
6)

literaturg z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych w jezyku
polskim i w jezykach obcych;

publikacje naukowe i popularnonaukowe z réznych dziedzin wiedzy objetych
ramowymi planami nauczania;

literaturg pickna i dzieta klasyki swiatowej oraz ksigzki z zestawu lektur dla
ucznia;

pismiennictwo z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowe;j

programy nauczania i podreczniki szkolne;

materialy dotyczgce problematyki o§wiatowej regionu.
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Forma gospodarki finansowe]

1. Biblioteka wchodzi w sktad Regionalnego O$rodka Doskonalenia Nauczycieli i Informacji
Pedagogicznej ,,WOM” w Rybniku bedacego jednostkg budzetows i prowadzi gospodarke
finansowa na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Srodki finansowe zapewnia jej Wojewodztwo Slaskie jako organ prowadzacy.

3. Biblioteka tworzy rachunek dochodow wiasnych na zasadach okre$lonych w odrebnych
przepisach, przeznaczony gléwnie na wspieranie dzialalnosci statutowej.

4. Biblioteka moze pobiera¢ oplaty, za $wiadczenie niektorych ushug okreslonych w
odrebnych przepisach:

1) wysokos¢ optat ustala rada pedagogiczna;

2)odplatne wushugi biblioteczne i wysokos$é opfat wyszczegdlnia ,.Regulamin
udostepniania zbiorow™ ;

3) wplywy z optat, o ktorych mowa w 8 ust. 4 zalicza si¢ na rachunek dochod6w wlasnych
biblioteki.

5. Zr6dla finansowania:

1) dotacje budzetowe;

2)dary czytelnikow;

3) oplaty za swiadczenia okre$§lone w 8 ust. 4;
4) dzialalnos¢ oswiatowa;

5) sponsorzy.

§9

Zmiany w statucie placowki

1. Zmiany w statucie biblioteki mogg by¢ dokonane na wniosek:
1) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
2) organu prowadzgcego;
3) dyrektora;
4) rady pedagogicznej.
2. Zmiany w statucie uchwala rada pedagogiczna.

§10
Postanowienia koncowe

Biblioteka uzywa pieczeci o tresci:

1) Pedagogiczna Biblioteka Wojewodzka
w Rybniku
44-200 Rybnik, ul. Chrobrego 27
tel. 032/ 422-20-059

DYREKTOR
Kegionalnege Usrndka Deskonelenia Neucrydeli
i Infermudji Pedagogicznej

"WOM'_w Rybniku
B>
mgr Sylhwia Bloch



